Mittetulundusiihingu
Uhendus Kodukant Hiiumaa

POHIKIRI

1. Uldsitted

1.1 Mittetulundusiihing Uhendus Kodukant Hiiumaa (edaspidi Uhing) on asutatud Hiiu
saare maapiirkondade ja kiilade arendamisele kaasaaitamise eesmargil.

1.2 .Uhing on eradiguslik juriidiline isik, mis pdhineb liikmete vabatahtlikul iihinemisel ja
mille eesmérgiks voi pohitegevuseks ei voi olla majandustegevuse kaudu tulu saamine.

1.3 Uhingu nimi on Uhendus Kodukant Hiiumaa, liihendatult Kodukant Hiiumaa.

1.4 Uhingu aadress on: Vabrikuviljak 1, Kérdla, Hiiumaa vald, Hiiu maakond, 92411.

1.5 Uhing on asutatud 28. oktoobril 2002 Eesti Vabariigis, Hiiu maakonnas, Kérdla linnas.

1.6 Uhing omab diguse teostada koiki seadusega sitestatud tehinguid.

1.7 Uhingul on d&igus koguda sihtotstarbelisi annetusi, saada sponsorabi, sdlmida
kokkuleppeid nii Eesti kui ka teiste riikide fiiiisiliste ja juriidiliste isikutega.

1.8 Uhingu majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 15peb 31. detsembril.

1.9 Uhing on asutatud tihtajatult.

1.10 Oma tegevuses juhindub Uhing Eesti Vabariigi seadustest ja teistest
Oigusaktidest, rahvusvaheliselt tunnustatud pdhimotetest ja kdesolevast pohikirjast.

2. Uhingu tegevuse eesmirgid ja iilesanded
2.1 Uhingu tegevuse pdhieesmirk on Hiiu saare heategevuslik maaelu arengute, hariduse,
kultuuri, spordi, korrakaitse, tervishoiu, sotsiaalhoolekande, loodushoiu ja usuiihingute
toetamine avalikes huvides, kasutades lihistegevuse ja seltsilitkumise kogemusi. Samuti
oma litkkmete huvide esindamine ja kaitsmine;
2.2 Maaelu arengute tugevdamisele, kiilade sédilimisele, taaselustamisele ja harmoonilisele
arengule aitab Uhing kaasa jirgmiselt:

2.2.1 1ihendab eelnimetatud eesmirkidega tegelevate inimeste ja seltside tegevust ja
toetab nende omavahelist koost6od;

2.2.2 hangib, siistematiseerib ja levitab teavet ning aitab kaasa selleks vajalike
institutsioonide loomisele;

2.2.3 toetab ja edendab iihistegevust ja seltse, perede- ,naiste- ja noortelitkumist, oma
kiila ja kodukoha elu arendamiseks;

2.2.4 korraldab koolitusi, kursusi, seminare, konverentse, festivale, laagreid ja
Oppereise; tootab vélja tihiseid haridus- ja kultuuriprojekte ja otsib vastavaid
koostddpartnereid;

2.2.5 toetab maamajanduses alternatiivse viikeettevotluse arengut, korraldab néitusi,
maarahva laatu ja uute toodete tutvustusi;

2.2.6 aitab kaasa loodushoiu, maastikuhoolduse ja heakorra pdhimotete
realiseerimisele, talgute korraldamisele looduse- ja kultuuriobjektidel,;

2.2.7 aitab kaasa looduse, ajaloo ja kultuurivdirtuste kaitsele ning nende
renoveerimisele;



2.2.8 otsib uusi voimalusi maamajanduse arengule, sealhulgas viikeettevatlusele ja
kohalike toodete edendamisele;

2.2.9 on aktiivne osaleja kiilapoliitika teostamisel, kohalikul planeerimisel ja
kavandamisel, kiilade arenguplaanide koostamisel;

2.2.10 toetab eestkoste alla kuuluvate sihtrithmade tegevust, eeskétt noorte osaluse
suurendamisel kodukandi elu edendamisel

2.2.11 toetab vabatahtlike liikumiste teket ja tlirituste korraldamist.

2.3 Oma eesmirkide saavutamiseks Uhing:

2.3.1 toetab oma liikkmete tegevust, andes neile voimalusel ja vajadusel juriidilist ja
moraalset abi, tdidab liikkmete vastastikust abistamist ja omavahelist koostood
korraldavat funktsiooni;

2.3.2 teeb oma ettepanckuid maaelu puudutavais kiisimustes nii kohaliku
omavalitsuse kui ka riiklike projektide ja seadusandlike eelndude arutamisel ja
nende elluviimisel;

2.3.3 osaleb rahvusvahelistes, riiklikes, piirkondlikes ja kohalikes kiilade ja
véikelinnade litkumist ja arengut toetavais projektides, arendab selles vajalikke
sidemeid;

2.3.4 kogub, valmistab, tellib, osatab, miiiib ja levitab teavet, sh kirjalikke uurimus-
ja loometdid ning dppematerjale;

2.3.5 algatab ja korraldab koolitusi, Oppusi, seminare, konverentse ning toetab
Opiringide tegevust;

2.3.6 toetab algatusi kiilade arenguks ja koordineerib selleks vajalikku koostegevust;
aitab lébi viia kiilapdevi ja maakondlikke Kiilade pdevi, foorumeid ning Eesti
Kiilade Maapéeva,;

2.3.7 aitab ellu kutsuda ja 1dbi viia kultuuri- ja spordiiiritusi, laagreid ning muid vaba
aja ettevotmisi;

2.3.8 osaleb kohaliku arengu kavandamisel ja kiilade arengukavade koostamisega
tegelevate tugigruppide tegevuse toetamisel ja juhendamisel kiilade sééstvaks
arenguks;

2.3.9 teeb koostodd kohaliku omavalitsuse, riigi-, teadus- ja kultuuriasutustega ning
teiste samu ideid kandvate organisatsioonide ja teiste loominguliste
ithendustega nii kodu- kui vilismaal.

3 Uhingu liikkmed, nende digused ja kohustused

3.1 Uhingu liikkmeks vdivad saada eradiguslikud juriidilised isikud, kes soovivad arendada
litkkumise eesmérkidega kooskdlas olevat tegevust ja fiilisilised isikud,
kiilaarengurithmade esindajad, kes on deklareerinud oma eesmirgid kohalikus
arenguks kiilaarengukava vO1 kokkuleppe vormis. Liikmesorganisatsioonid ja
kiilaarengurithmad vdtavad Uhingu t60st osa oma volitatud esindaja kaudu;

3.2 Uhingul vdib olla kahesuguse staatusega liikmeid: hiilediguslikud tegevliikmed, kelle
tegevuseks on kohaliku kiilalitkumise ja kiilaelu arendamine, ning toetajalitkmed, kes
toetavad iihingut liikmemaksu ja/vdi Uhingu eesmirkide saavutamiseks vajalike
vahendite ja oskusteabe tasuta jagamise néol;

3.3 Uhingu liikmeid vdtab vastu juhatus;



3.4 Litkmeks saada soovija esitab juhatusele sellekohase avalduse. Juhatus vaatab esitatud
avalduse lébi ja teeb oma otsuse teatavaks hiljemalt kolme kuu jooksul arvestades
avalduse lackumise paevast. Kui juhatus keeldub taotlejat litkmeks votmast, pohjendab
ta oma otsust kirjalikult. Taotlejal on digus paluda kiisimuse arutamist tildkoosolekul;

3.5 Sisseastumise- ja litkkmemaksu suuruse kinnitab iildkoosolek;

3.6 Sisseastumise- ja litkkmemaksu tasumise korra kinnitab juhatus;

3.7 Uhingu liikmel on digus:

3.7.1 osaleda {iildkoosolekutel, komisjonide ja toimkondade t60s ning vdtta osa
ithingu poolt korraldatavatest {iritustest;

3.7.2 valida ja olla valitud juhtorganeisse;

3.7.3 esitada arupérimisi, avaldada arvamust ning teha ettepanekuid iildkoosoleku ja
juhatuse t66 kohta, esitada ettepanekuid ning ise nende arutamisest osa votta;

3.7.4 saada teavet lihingu tegevust puudutavates kiisimustes;

3.7.5 Uhingu liikmel on eelisdigus osaleda iihingu poolt korraldatud iiritusel ja saada
voimaluse korral soodustusi;

3.8 Uhingu liige on kohustatud:

3.8.1 vodtma osa Uhingu to6st ja selle arengule aktiivselt kaasa aitama;
3.8.2 tiitma Uhingu pdhikirja ning iildkoosoleku ja juhatuse otsuseid, tasuma
sisseastumis- ja litkmemaksu.

3.9 Uhingu liikmed v&ivad iihingust lahkuda, informeerides juhatust kirjalikult vihemalt
kuu aega ette.

3.10 Liikme iihingust véljaarvamine toimub vastavalt esitatud avaldusele juhatuse
otsusega, millest teavitatakse avalduse esitajat kirjalikult hiljemalt {ihe kuu jooksul
avalduse lackumisest.

3.11 Juhatuse ettepanekul voib liikme {ihingust védlja arvata pohikirjasitete tditmata
jitmise vdi {ihingut olulisel méiral kahjustamise tdttu. Uhingu liikme vdib iihingust
vélja arvata juhatuse otsusega kui tihingu liige ei ole majandusaasta 16puks tasunud
ithingu litkmemaksu, ei ole viimase kahe aasta jooksul osalenud iihelgi tildkoosolekul
vdi Uhingu poolt korraldatud iiritusel vdi kui tema tegevus on vastuolus Uhingu
pohikirjaga vdi kahjustab Uhingu mainet. Uhingust viljaastumise voi viljaarvamise
korral Uhingu liikmemaksu ei tagastata.

3.12 Viljaarvamine juhatuse ettepanekul toimub iildkoosoleku otsusega.
Viljaarvamise otsus on langetatud, kui selle poolt hédletab vdhemalt iile poole
iildkoosolekul osalevatest Uhingu liikmetest. Viljaarvataval on digus osaleda kiisimuse
arutamise juures. Viljaarvamise otsuse tegemisest ja selle pohjendustest teatatakse
véljaarvatud liikmele kirjalikult hiljemalt kiimne pieva jooksul arvates otsuse tegemise
péevast.

4 Juhtorganid
4.1 Uhingu juhtimise ja kontrollorganid on:
4.1.1 korgeimaks juhtorganiks on tildkoosolek;
4.1.2 juhatus.
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Uldkoosolek

5.1 Uhingu kdrgemaiks organiks on liikmete iildkoosolek. Korraline iildkoosolek peetakse
vihemalt iiks kord aastas. Juhatuse voi vahemalt 1/10 liikmete kirjalikult pdhjendatud
ettepanekul kutsutakse kokku erakorraline tildkoosolek.

5.2 Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui ta on kokku kutsutud iildkoosolekul sitestatud
korras ja osaleb iile poole Uhingu liikkmetest. Kui Uhingu iildkoosolek pole pidev
otsuseid vastu votma kvoorumi puudumise tottu, kutsub juhatus kolme néddala jooksul
kokku uue iildkoosoleku sama paevakorraga. Uus tlildkoosolek on pédev vastu votma
otsuseid, soltumata iildkoosolekul osalenud voi esindatud litkmete arvust.

5.3 Kui iildkoosoleku pdevakorras on Uhingu pdhikirja muutmine vdi Uhingu tegevuse
10petamine, tuleb kavandatavaist muudatustest ja otsustest teatada kirjalikus
iildkoosoleku kutses kdigile Uhingu liikmeile.

5.4 Uhingu iildkoosoleku ainupidevusse kuulub:

5.4.1 Pohikirja kinnitamine ja muutmine;

5.4.2 pikaajalise strateegia kindlaksmédramine;

5.4.3 sisseastumise- ja liikmemaksude suuruse mddramine;

544 tegevuse eesmirgi muutmine;

5.4.5 eelarve kinnitamine;

5.4.6 majandusaasta aruande kinnitamine;

5.4.7 juhatuse liikmete valimine;

5.4.8 Uhingu Idpetamise, reorganiseerimise, ithinemise vdi jagunemise otsustamine;

5.4.9 Uhingu tegevusega seotud muude kiisimuste otsustamine;

5.4.10 liitudesse ja organisatsioonidesse astumise ja viljaastumise otsustamine;

5.4.11 juhatuse voi muu pohikirjaga ettendhtud organi litkkmega tehingu tegemise
otsustamine, tehingu tingimuste midramine, Jigusvaidluse pidamise
otsustamine ning selles tehingus vi vaidluses Uhingu esindaja mi#ramine.

5.5 Uldkoosoleku otsused langetatakse lahtisel héiletamisel lihthdilteenamusega.
Pohikirja muutmine ning Uhingu tegevuse 1dpetamine on otsustatud, kui selle poolt
antakse vihemalt % koosolekul osalenud Uhingu liikmete hiilte kogusummast.

5.6 Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks iildkoosolekut kokku kutsumata, kui otsuse
poolt héddletavad kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis kdik tihingu litkmed.

5.7 Uldkoosoleku otsused protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla protokollija ja
iildkoosoleku juhataja. Protokoll saadetakse kahe nidala jooksul, arvates {ildkoosoleku
toimumisest, kdigile Uhingu liikmetele.

Juhatus

6.1 Uhingu tegevuse iildjuhtimiseks valitakse kuni kolmeliikmeline juhatus.

6.2 Uhingu juhatus valitakse iildkoosoleku poolt viieks aastaks. Juhatuse liikme vdib tagasi
kutsuda iildkoosolek.

6.3 Uhingu juhatuse t66d juhib juhatuse poolt valitud juhatuse esimees.

6.4 Uhingu juhatuse otsustada on:
6.4.1 juhatuse esimehe asetiditja valimine;
6.4.2 juhatuse tegevuse kavandamine, tegevuse vormide ja meetodite

kindlaksméédramine;



6.4.3 {ldkoosoleku otsuste ja tookavade tiitmine;

6.4.4 ettepanekute esitamine tildkoosoleku pidevakorda;

6.4.5 sisseastumise ja litkmemaksude tasumise korra kindlaksméadramine;

6.4.6 sisseastumise ja litkkmemaksude arvestuse pidamine;

6.4.7 uute liikkmete vastuvotmine ja litkmete véljaarvamine;

6.4.8 Uhingu tegevuse kavandamine;

6.4.9 majandusaasta aruande ldbivaatamine ja esitamine iildkoosolekule
kinnitamiseks;

6.4.10 eelarveprojekti ldbivaatamine ja esitamine lildkoosolekule kinnitamiseks;

6.4.11 pdhivara soetamise, laenude vOtmise, vara pantimise, rentimise jm. tehingute
otsustamine ja solmimine;

6.4.12 struktuuriiiksuste moodustamine ja nende pidevuse ning t00 tasustamise
méadramine;

6.4.13 muude kiisimuste otsustamine, mis esitatakse juhatusele arutamiseks.

6.5 Uhingu juhatus moodustab vajaduse korral alalisi vdi ajutise t66gruppe, toimkondi ja
komisjone eri kiisimuste arutamiseks ja ettevalmistamiseks ning vdib kutsuda nende
t60s osalema ka eksperte ja spetsialiste véljastpoolt Uhingu liikmeskonda.

6.6 Juhatus on diguspidev vastu vdtma otsuseid, kui juhatuse koosolekul osaleb iile poole
tema litkmeist, sh juhatuse esimees vOi tema asetditja. Juhatuse otsuse vastuvotmiseks
on ndutav juhatuse koosolekul osalenud juhatuse liikmete poolthdilte enamus.

6.7 Juhatuse koosolekud toimuvad vdhemalt neli korda aastas. Juhatuse koosolekud kutsub
kokku juhatuse esimees. Juhatus voib vastu votta otsuseid koosolekut kokku kutsumata,
kui selle poolt hadletavad kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis kdik juhatuse
litkmed. Vordsete héélte puhul jaéb otsustavaks juhatuse esimehe haal.

6.8 Juhatus peab oma litkmetele teatama korralise koosoleku toimumise aja, koha ja
paevakorra vihemalt nidal aega ette.

6.9 Juhatus peab Uhingu liikmetele andma vajalikku teavet tegevuse kohta ja esitab nende
ndudel vastava aruande.

6.10 Juhatus korraldab Uhingu raamatupidamise vastavalt EV raamatupidamise
seadusele.
6.11 Juhatuse koosoleku otsused protokollitakse ja protokollile kirjutavad alla koik

juhatuse koosolekul osalenud litkmed. Protokoll saadetakse kahe néddala jooksul,
arvates koosoleku toimumisest, kdigile juhatuse litkmetele.

6.12 Uhingu juhatuse esimehel on digus esindada Uhingut kdigis digustoiminguis
vastavalt pohikirjale. Uhingut on digus esindada igal juhatuse liikmel eraldi vastavalt
kehtivale seadusandlusele.

6.13 Juhatuse litkmed vastutavad seaduse ja pohikirja nduete rikkumise, samuti oma
kohustuste tiitmatajitmise vdi mittenduetekohase tiitmisega Uhingule tekitatud kahju
eest solidaarselt.

Juhatuse esimees

7.1 Juhatuse esimees valitakse juhatuse poolt lihthddlte enamusega viieks aastaks:

7.1.1 korraldab juhatuse t66d;
7.1.2 esindab Uhingut riigi ja omavalitsusasutustes ning sidemeis teiste asutuste ja
organisatsioonidega;



7.1.3  kirjutab alla Uhingu poolt sdlmitavatele lepingutele;
7.1.4 s0lmib, muudab ja 1opetab toolepinguid lihingu tegevjuhi ning teiste palgaliste
tootajatega ning juhib ja kontrollib nende t66d;
7.1.5 kisutab Uhingu vara vastavalt eelarvele ja juhatuse otsustele.
7.2 Esimees annab juhatuse tegevusest aru iildkoosolekule.

8 Uhingu vara

8.1 Uhingu vara moodustub:
8.1.1 sisseastumis- ja lilkmemaksudest;
8.1.2 varalistest annetustest ja eraldistest;
8.1.3 heategevusiiritustest saadud summadest ja Uhingu finantstuludest;
8.1.4 kirjanduse, teabekandjate, dppevahendite ja muu sarnase miitigi tuludest;
8.1.5 Oppemaksudest, tasuliste iirituste pddsmete realiseerimisest;
8.1.6  Uhingu ndudeprojektide ja uurimistdoode eest lackunud vahenditest;
8.1.7 riiklikest ja EL struktuurifondide toetustest;
8.1.8 muul seaduses voi pohikirjaga ettendhtud alusel.

8.2 Sihtotstarbelisi annetusi ja muid eraldisi kasutab Uhing annetaja vdi eraldaja sitestatud
viisil ja eesmirkidel.

9 Uhinemine ja I6petamine

9.1 Uhing vastutab oma kohustuste eest kogu temale kuuluva varaga.

9.2 Uhing ei vastuta liikmete kohustuste ja lilkkmed Uhingu kohustuste eest

9.3 Uhingu 18petamisel toimub selle likvideerimine seaduses sitestatud korras.

9.4 Uhingu tegevuse ldpetamisel antakse pirast vdlausaldajate nduete rahuldamist
allesjddgnud vara {ile samalaadsete eesmirkidega ja nimekirja kantud
mittetulundusiihingule vdi avalik diguslikule juriidilisele isikule.

9.5 Kéesolevas pohikirjas reguleerimata kiisimused lahendatakse seaduste ja muude
oigusaktidega sétestatud korras.

Uhingu pdhikiri on vastu vdetud Hiiumaa Kodukandi Uhenduse asutajaliikmete poolt 28.
oktoobril 2002 ja Uhing on asutatud méiramata ajaks.

Kéesolevat pdhikirja on muudetud erakorralise iildkoosoleku otsusega nr 1 30. juunil 2003.a
Kéesolevat pohikirja on muudetud iildkoosoleku otsusega nr 1 29. juunil 2007 .a.
Kéesolevat pdhikirja on muudetud 29.12.2015.a. iildkoosoleku protokollilise otsusega.

Kéesolevat pohikirja on muudetud 15.11.2024. a. iildkoosoleku protokollilise otsusega.



